关于加强全市火灾防控工作
调研情况的汇报
市民代表  周广强
尊敬的张市长，各位领导：

大家好！我是市民代表周广强，现任培文学校后勤主任。我结合自身工作特点，围绕议题对主城四区部分学校开展了专题调研。现将有关情况汇报如下：

一、存在问题
（一）设施设备方面。一是消防设施不达标。部分消防栓水压不足、被遮挡或损坏，应急照明、疏散指示标志缺失或故障。灭火器过期或型号不匹配，如通常配置的干粉灭火器，使用后有较大残留，实验室等场所应配置二氧化碳、七氟丙烷等气体灭火器，能有效保护电子精密设备。二是逃生线路障碍。有的疏散通道堆放体育器材、课桌椅等杂物，安全出口尤其是老旧建筑的出口锁闭或数量不足，防盗窗未设置逃生窗口。三是电气线路存在隐患。配电室、电井堆放易燃物或未定期检修，电井孔洞未封闭，线路老化、私拉乱接，尤其是存在违规使用大功率电器的现象。

（二）日常管理方面。一是责任落实不到位。消防安全责任不够明确，日常检查容易流于形式。部分教职工培训不到位，不会使用灭火器或组织疏散能力差。二是应急预案缺失。开展消防演练的频次低。应急预案内容空洞，针对实验室、食堂、宿舍等不同场景的措施细化程度不够。三是重点区域疏于管理。食堂油烟管道未定期清洗；实验室通风不足，易燃化学品存放不规范；图书馆、宿舍的插座超负荷使用现象突出。  

（三）个人意识方面。一是学生行为隐患。在宿舍使用明火照明、破坏消防设施的现象时有发生。二是安全意识薄弱。有的师生不了解“一懂三会”（即懂火灾危险性、会报警、会逃生、会灭火）。  

二、意见建议
师生生命安全大于一切，学校是消防安全重点单位，任何消防隐患都可能酿成灾难事故，容不得一丝疏忽、出不得一个漏洞。

（一）消防责任明确化。消防、教育等部门加强指导，压实校方责任，明确校长为安全工作的第一责任人，真正把学校安全工作当成一项政治任务，形成一环扣一环，层层抓落实的工作格局。要求学校签定安全工作责任书，落实“谁主管，谁负责；谁在岗，谁负责”的要求，将学校履行消防安全管理和教育责任落实情况纳入年度工作考核。切实落实1530安全教育模式（即每天放学前1分钟、每周五放学前5分钟、每逢节假日30分钟专题安全教育），使教职员工都承担起校园消防安全管理和消防安全教育责任。
（二）消防配备标准化。建议消防部门督导学校等重点单位落实消防技术标准指引，通过推动安全设施标准化建设，确保学校安全稳定。指导学校强化校园内部重点部位的安全防范工作，建立标准化消防控制室，鼓励聘请专业消防维保公司对学校消防设施进行维护。

（三）消防督导落实长效化。将预防和整改相结合，以防为主、以改促防，督促校方形成消防安全检查、隐患排查治理闭环管理长效工作机制。督促学校做好安全自查，坚持每天一巡查、每周一小查、每月一大查，对发现的问题和存在的薄弱环节，及时整改、不留后患。指导学校结合自身实际编制消防应急处置预案，明确火灾事故应急处置的程序和责任，开展师生消防应急逃生演练，提高全体师生火灾应急处置能力。
（四）消防教育多元化。充分利用黑板报、宣传栏、主题班会、升旗仪式、安全教育课等载体，进行消防知识宣传教育。每学期组织开展校园、校车、宿舍灭火疏散演练，切实增强师生消防安全意识和自防自救能力。利用班级微信群、《致家长的一封信》定期向学生家长宣传普及消防安全常识。建议消防部门对师生开放消防站，让学生近距离体验消防救援设备和场景，开展消防知识进课堂等丰富多样的消防安全教育活动，寓教于乐，筑牢校园安全防线！

汇报完毕！



